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TBV Genel Kurulu’'muza hazirhik asamasinda
Corvid-19 virtsinin yayginlasma hizi tim
dUnyay1 saskina cevirmisti. 3 ay 6nce Cin’in
Vuhan sehrinde ortaya ¢ikan ilk vakanin devanm
oncelikle Cin Halk Cumhuriyetinden sonra, tim
dUnyaya hizla yayilmaya baslad.

Korona viristndn insanlara getirdigi 6lum ve
kalic1 hasarin boyutlarn daha belli olmadi. Genel
Kurul hazirhk asamasinda 6lenlerin say1s1 4000’1
asmisti ve ucu agik olarak artmaya devam
ediyordu.

YerylzU uygarlik tarihin basindan beri salgin
hastaliklardan yeteri kadar gekti. 14.yy’'da
Avrupa nifusunun neredeyse yarisini tiketen
Veba salginindan 2003 de yine Cin’de boy
gosteren SARS salginina kadar gelen salginlar
zincirinin kapsama alani genellikle cok genis
oldu. Buna ragmen Corvid-19 dUnyay1 hazirliksiz
yakalamay1 basardr.

Salginin yayilmasi bugtin dursa bile, zaten
hassas dengeler Ustlinde devam eden Dlnya
ekonomisine ve ticaretine getirdigi zarar kisa
bir stirede giderilebilecege benzemiyor.



Bir ay 6nce World Economic Forum’un Davos
zirvesinde, dlUnyay1 tehdit eden risklerin en
onemlileri olarak gevresel riskler olarak kabul
ediliyordu. Oysa ki, 2017 yilinda Bill Gates dogal
olarak veya bir terorist saldinsi olarak
baslayabilecek bir salginin bir yildan daha kisa
bir stirede 30 milyon kisinin hayatina mal
olabilecegini belirtmisti.

Turkiye Bilisim Vakfi, gelecedin davranis
bicimlerini sekillenmesine katkida bulunmak
icin yola cikmist1. 25 y1l dnce icin belki de
kurumsal olarak bdyle bir yaklasim diinyanin
Uzerinde pek yoktu. Gergekten cok 6nemli bir
uzak goruslalik olarak kabul edilmeli. Ancak
bu kadar sire iginde boyle bir degisimi kimse
tahmin edemezdi. Siyasal, cografi ve demokrafik
degisimler teknolojinin destedi ile ivmelendi.
Corona virtsinin bugtn ele alinma sekli,
kiresel tehlikelerin yine kiresel bir sekilde ele
alinmasimin geregini ¢ok belirgin olarak ortaya
¢ikanyor. Halbuki endistri ddneminin kurumlan
gezegenimizin karsi karsiya kaldigi en 6nemli
tehlikelerin giderilmesi igin hic yeterli durmuyor.
Daha da 6teye aym kurumlar, varolus nedenleri
kendi yapilarini koruyabilmek icin gerek
liderleri, gerekse politikalaryla
saldirganlasiyorlar. Gelece@in sorumlulugunu
Ustline almasi gerekenler ise degisimin hizin
icsellestiren modelleri arama agisindan blyk
bir kafa kansikligi yasiyor. Gecmisten gelecege
akan ¢izgide calismalarnnmizin kesinlikle
kapsayict ve azami ¢6zUm Uretici olmasini
misyon olarak belirledik.

Calisma Raporu

B Gururla sdyleyebiliriz ki,

Vakfimizin her tiirlii projesi ve
girisimi lilkemiz icin bir yenilik
ve farklilik icermekte. Ayrica,
liyelerimiz ve kadromuzla
birlikte, calismalarimzin
hepsinin mutlak olarak
olumluluk icermesi i¢in azami
O0zen gosteriyoruz.

Tiirkiye Bilisim Vakfi gelecege
yapici olarak katkida bulunacak
her tiirlii modelin
degerlendirilmesi ve altyapisim
hazirlamasi konusunda
iistlendigi misyonu hem iilkede,
hem de diinyanin diger
koselerinde benzer diisiinceyi
paylasan kurumlarla
calismasim siirdiirmeye devam
edecek.

Faruk Eczacibasi
Turkiye Bilisim Vakfi Baskan



Tiirkiye Bilisim Vakfi,
bilgi

toplumuna giden
surecte

25. yilinda...
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Eczacibasi Holding, Samsung Tiirkiye, e-Gliven AS ve SAS Tiirkiye

Sponsorlarimiz




ﬁ
 Eczacibasi  SRMSUNG

Globallesme sirecinde, uluslararas rekabete
dayanma gicine kavusmus ve verimliligin her
alanda en Ust dizeyde saglandid bir Glke olma
yolundaki Turkiye'nin, tim bu hayallerini
gerceklestirebilmesi icin en gerekli unsurlardan biri
olan bilisimi, tim topluma yayginlastirmaya calisan
Vakfimiz bilisimin ekonomideki payinin artmast icin,
bilimsel arastirma ve gelistirme etkinliklerini tesvik
edecek ekonomik ve sosyal calismalar yapmak,
projeler Uretmek ve uygulanmalarini saglamak igin

ugras vermektir.

Bu ¢abalarinda Vakfimz da
diger sivil toplum kuruluslan
gibi, genellikle sponsorluk
temeline dayanir.

Sponsorlarimzin varlig
sayesinde pek ¢cok
projeyi gerceklestirme
olanagi bulduk.

Bu 6nemli desteklerinden dolay1, blyUk firma
olmanin “sosyal sorumlulugunun® bilincinde olan
kurumsal sponsorlarnimiz cok énemli bir gérevi yerine
getirmektedirler.
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EGLIWEM §Sas = BtcTurk

Elektronik Bilgi Guvenligi A.S.

Varligimzi surdurebilmemiz degerli sponsorlanmizin
desteklerini strdtrmelerine blyUk dlctide baglidr.

2018 yi1linda da Vakfimiza kurumsal sponsorluk
destegi veren ECZacibagi Holding,
Samsung Tiirkiye, Xerox
Tiirkiye, e-Giiven AS ve SAS

Tiirkiye’ye tesekkiir
bor¢luyuz.

Kurumsal ana sponsorlarimiz disinda proje
sponsorlugu seklinde 6nemli katkisini aldiginiz
Vodafone Tiirkiye (Girisimcilikte Once Kadin),
Kale Holding (aklimfikrim Canakkale), Tiirkiye Is
Bankas1 (KOD 2019), Medianova ve Netmarble
Tiirkiye (KOD o&dalleri) ailesine de aynca tesekkdr
ediyoruz.Bu zor dénemde kurumlarnmizin Turkiye
Bilisim Vakfi'n1, dolayistile Turkiye'yi Bilgi
Toplumuna tasima calismalarini desteklemeyi

srdUreceklerini umuyor ve bekliyoruz.

® vodafone "Kale

< Ay
TURKIYE N\ BANKASI *° netmarble

3] MEDIANOVA
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"Hizlanan Yasam,
Degisen Beklentiler”

Bekir Agirdir Faruk Eczacibasi
KONDA Arastirma ve Danismanlik Tiirkiye Bilisim Vakfi
Genel Midird Yonetim Kurulu Baskani

Eg 10 Ekim 2019 / 18.30-20.30

Q@ Joint Idea / Kanyon

Rezervasyon gereklidir.
LCV: nilgun.yolalan@eczacibasilcom.tp

TEV

Oncelikli hedefi,
bilgi toplumuna giden
siireci

BTC Tiirk-TBV

Febirtics hizlandirmak otan
sbirugi Tiirkiye Bilisim Vakf1, bu

Kurumsal ana sponsorlarimiz disinda proje hedefe yone"ik pek §0k

sponsorlugu seklinde énemli katkisin aldigimiz gal-|§ma gergeklegtirmig,

Vodafone Tiirkiye (Girisimcilikte Once Kadin), o

Kale Holding (aklimfikrim Canakkale), Tiirkiye Is gergekle§tlrmeye devam
Bankas1 (KOD 2019), Medianova edecektir.
ve Netmarble Tiirkiye (KOD

.3', BtCTu rl( odulleri) ailesine de ayrica
P4

tesekkur ediyoruz.Bu zor dénemde

kurumlarnmzin Turkiye Bilisim Vakfi'm, dolayist ile
Turkiye'yi Bilgi Toplumuna tasima calismalarm
desteklemeyi stirdireceklerini umuyor ve bekliyoruz.



TBV, olusturdugu platformlar vasitasi
ile teknoloji diinyasindaki gelismeleri,
ABD-Uzakdogu ve Avrupa teknoloji
ve dijital glindemini/gelecek planlarin
gozlemleyerek lGlkemiz igin firsat
alanlarinin belirlenmesine galisiyor...

TI=]V

- TURKIYE BILISIM VAKFI

. Platformlarimiz
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DTP: Dijital Tiirkiye Icin
Baglanabilirlik, Siber
Giivenlik ve Yapay Zeka

Kritik Onemde!

AB'de bir cat1 kurulus olarak ortaya ¢ikan “Digital
Europe”un yapilanmasi paralelinde 2011 yilinda TBV,
TUBISAD, TBD ve TESID tarafindan kurulmus olan
Dijital Tarkiye Platformu (DTP), Avrupa Birligi Dijital
Ajanda 2020 vizyonu ile Tlrkiye'nin 2023 hedeflerinin
ayni paralelde yurutilmesini hedeflemektedir.

Sektor STK'lan TBV koordinatoérligtinde bir araya
gelerek bu konular kamuoyu ve devlet politikalan
iginde yerlesik bir hale getirmeye odaklanmak
amacindadir. AB'nin yol haritalanim, DTP'de tlkemiz
i¢in yol haritasi olarak benimsemektedir.

Cunku Turkiye'nin AB Uyelik adayligr ulusal bir
hedeftir ve AB’nin 2020 hedeflerini, Glkemizin
ekonomik ve sosyal blyime hedefleri olarak kabul
edilmektedir. Dijital Turkiye Platformu alanin
sorunlarna yonelik olarak ¢c6zUm 6nerileri gelistirmek
Uzere strateji ve politika dnerileri olusturmay1
hedefliyor, ortak goris ve hareket stratejileri
belirleyerek Uluslararast kurumlarla Turkiye'nin
bilgi, iletisim ve elektronik alaninin temsilcileri
sifatiyla isbirlikleri gelistirmeyi strdUrUyor.



DTP 2019 Takvimi

1. 29 Ocak 2019- Dijital Turkiye Platformu ev
sahipliginde Digital Europe direktorii CecillA
Bonefeld ve ekibi Avrupa’nin 2025 dijitallesme
hedeflerini ve manifestosunu anlatti. Ayni toplantida
PWC ve DTP isbirligi ile hazirlanan Dijitallesme
Yolunda Turkiye raporu lansmani gerceklestirilmis
olup raporda;

* Toplumun her kesiminin dijital yeteneklerinin

arttinlmasi

« Vatandaslar ve isletmeler icin etkili e-hizmetler

« Siber glivenligin giclendirilmesi

* Yapay zeka nin tim potansiyelinden

faydalanilmasi

* Altyapilarin gelistirilmesi ve baglanabilirligin

arttinlmasi

+ Veriye dayali ekonomik potansiyelin arttinlmas:

basliklarinda durum tespiti ve Ust seviye 6neriler
anlatildr.

WA Trade wars

Future files, e
Trade < Global competitive framework

Market barriers

Calisma Raporu 019

Dyitallesme Yolunda Tiirkiye Qf’u'tm Tarkiye

Dijital Tiirkiye Platformu ev sahipliginde Digital
Europe Genel Direktérii Cecilia Bonefeld-Dahl ve
diger yetkilileri misafir ettigimiz etkinlikte Pwc
Tiirkiye’nin katkilariyla hazirlarms oldugumuz
“Dijitallesme Yolunda Tiirkiye” raporumuzun
ciktilarim da paylastik.

Katilimcilara ve konusmacilara ¢ok tesekkiir
ederiz.




30 Ocak 2019 Ankara’da

Cumhurbagkanlign Dijital Ofis'inde yapilan
toplantida ise DE ve DTP yoneticileri'nin , Dijital
Ofis ydneticilerinin yanisira, Sanayi Bakanld, Ticaret
Bakanlign Tubitak, Turksat yoneticileri ile bir araya
gelerek DE ve DTP raporlarinin sunulmasina ve
kamu ydneticilerinin sorularinin cevaplanmasina
ortam saglandi.

Toplanty, Dijital Dontstm Ofisi evsahipliginde;

Sayin Baskan Ali Taha Kog,

Sanayi Bakan Yardimaisi Cetin Ali Dénmez,
Ticaret Bakan Yardimcis1 Gonca Yilmaz Batur,
Tubitak, Turksat, TBV, TUBISAD, TESID ve Digital
Europe katiimcilanyla gergeklestirildi.

Dijital Tarkiye Platformu temsilcilerinin Trkiye’nin
vatandas, devleti ve is diinyasin kapsayan bittinctl
bir dijital dontstim
gerceklestirmesini

saglayacak politika
onerilerini yetkililerle

paylashid toplantida aynca 1 b o
Digital Europe faaliyetleri  Bakan Yrd. Getin Ali Donmez, @ricaret

Bakan Yrd. Gonca Yilmaz Batur,

ve onimuzdeki donem AB  Giupiak, @turkea, T8, TUBISAD,
dmta[ gundem1 ]Le 1[91'.1 b] Lg"l TESID'in katilimiyla gerceklestirilen

toplantida Glkemizdeki ve diinyadaki
al sverisin de bulunuldu. dijtallegme stiregleri konusuldu.

it vodafone TR = 1142 %56 m

< Tweet dizisi

@ CB Dijital Dénilsiim Ofisi @
adijital
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2. Mayi1s 2019 da, Avrupa 4. Ocak 2020 de Bruksel'de yapilan Masters of
Parlamentosu segimlerinin Digital etkinligine baskanlar ve genel sekreterler
akabinde Helsinki de yapilan NTA olarak katiim sagland. Bu ziyaret sirasinda

lar toplantisinda, AB dijital strateji * Avrupa’nin iddiasini strdtirmekte oldugu Dijital

NTA CEO SUMMIT ..o
7 27-28 May, Helsinki

politikalarinin desteklenmesi igin dondstmle desteklenen Endistri Strateji’si
yeni Parlamenter ler incelenerek, konusunda 6nerileri igeren sunulan rapor dinlendi.
iletisim plan1 yapilmasi talep « “Future Unicorn 2019 “igin Turkiye'den Reengen
edildi. DTP olarak listeden dokuz ( dijital enerji yonetim servis sistemi )aday olarak
Tark kokenli AB Ulkeleri yansh
vatandaslan belirlenerek kendileri * Turk kokenli MEP ler ile bulusma saglands

V. ile iletisim kuruldu. Bu « Turkiye'nin AB blyk elcisi ile bir araya gelerek,
parlamenterler ile AB politikalan AB fonlarnndan faydalanma konusunda isbirligi

disinda, Turkiye'nin AB fonlan, projeleri, stratejileri niyeti saglandi

ve iki yonlt tanitim konulanni hedef alan iliskiler
gelistirilmesi icin gortismeler baslatildr. R ming inusiries
3. Ekim 2019 da Zagrep’te yapilan NTA lar
toplantisinda Blockchain Turkiye platformu tanitild.
Platformun tye durumu, calisma gruplan ve konular,
raporlar diger uye NTA lar tarafindan 6rnek olarak
dinlendi. NTA lar toplantisinda edinilen network
AB destekli projelere teklif verebilmek agisindan

katki saglamaktadir. 2019 da bir teklifimiz Ispanya
Turistec (STK) ile birlikte hazirlandh. Digital Europe Manifesto MOD 2019/Briiksel
www.digitaleurope.org
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C.2 Blockchain Tirkiye Platformu

BLOCKCHAIN

TURKIVYE

TURKIYE BILISIM VAKFI

Tiirkiye Bilisim Vakfi’nin bir
inisiyatifi olarak 8 Haziran 2018
tarihinde resmen duyurusu

yapilan Blockchain Tiirkiye
Platformu (BCTR) kisa bir surede

faaliyetleri, Gyeleri ve is birlikleri ile sadece Turkiye'de
degil, dunyada 6rnek gosterilen bir ekosistem
platformu modeli haline gelmeyi basardi.

Vizyon olarak, “Adem-i merkeziyetgci
sisteme bélgesinde liderlik eden bir
Tiirkiye yaratmak” ve misyon olarak,
“Tiirkiye'de siirdiiriilebilir blockchain
ekosistemi olusturarak, bu teknoloji ile
yeni donem is yapis bicimlerinin
oniindeki zorluklarin giderilmesine
yonelik bir paylasim platformu
olusturmak” seklinde kabul eden BCTR, kar
amaci gitmeyen yapisi ve belirledigi; Trkiye
Cumbhuriyeti Devleti’nin ¢ikarlarina uygun hareket
etme, Bilgi toplumuna déntsmus bir Turkiye
vizyonundan asla ayrlmama ve Blockchain
teknolojisinin TUrkiye’de yayginlasmasi, bilinirligi
ve kullamminin artinlmasi, faydalanmn arastinlmasi
ve stratejik 6nceliklerinin saptanmasi icin
faaliyetlerde bulunma ilkeleri dogrultusunda 70’
asan iiye kazanirken, 15 is birligi tesis etti.



Calisma Raporu 01

BCTR altinda Gyelerin ve is birliklerinin katiimz ile QDBLOCKCHAIN

olusturulan dért ana calisma grubu; - ISR ST e oo et g
¢ Finans, Bankacilik ve Sigortacilik

* Hukuk, Diizenlemeler ve Kamu iliskileri
« Uretim, Lojistik ve Ulasim

¢ Sosyal Etki ve Egitim

tinvya Q

i ine ait
haberler posta kutunuza gelsin

|

Sorularla Blockchain

listesi analizi

Calisma gruplart BCTR’nin kurulusundan itibaren
gerceklestirdikleri dtzenli toplantilarla belirlenen
basliklar altinda calismalar yaparak konular ile ilgili
7 adet 6zel rapor hazrladilar ve bu raporlar
herkesin erisimine agik sekilde BCTR web sitesi

Gzerinden yayimlanarak, ilgili tim paydaslara
ulastinldr.

BLOCKCHAIN

Wwal Imart Hyp rledger k umsal
blokzinciri toplulugun:

m Blockchain 101 v.2

=3 g
ELOC:(&HMN
BCTR yayimlan arasina giren bir diger calisma ise £n |
Turan Sert tarafindan kaleme alinan
Sorularla Blockchain kitab oldu.
==

BCTR Dijital Goriiniirliik

BL BCTR platformu resmi sekilde tamtildigi tarihten
OCKCHAy itibaren internet sitesi ve t¢ L med
N, o itibaren internet sitesi ve tim sosyal medya
%%w“}% kanallarinda gtincel igerik paylagimlan, dizenledigi
lek

etkinlikler, sagladid1 sponsorluklar ve tUm faaliyetleri
ile hizli bir ivmeyle takipgi kazanmistir. Butindyle
03%% organik olarak gergeklesen bu buyume ile BCTR,
& gerceklestirdigi say1s130’u asan
organizasyonlar ile genis kitlelere dogrudan
ulasmay1 basarmistir.

<o <o (Y <o <o <o <o

[ [y [ [y [ [y [ \
KCHAI KCHAIP OCKCH Al CKC KCHA CK KCl
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BLOCKCHAIN

U RUKSIAVAE

T.C. TICARET BAKANLIGI

KAMUDA BLOKZINCIR :

75 kurumsal paydas, 12 6nemli
isbirligi, 4 calisma grubu, 6 6zel
rapor, 1500 icerik paylasim, 3 kitap,
pekcok sponsorluk ve sayisiz
etkinlik...
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BCTR tim galismalan ile yerli ve yabanci basinda 2019 yil1 Etkinlik Ajandamiz:
yer almay1 basarmistir.

» 8 Haziran 2018 — BCTR Resmi Lansmani
BCTR yarttme kurulunun belirledigi 2020 Vizyonu

cercevesinde, kamu iliskilerinin giclendirilmesi,
Turkiye'de bir basan hikayesi yaratilmasi, Enerijj,
Saglik, Emlak ve Uluslararas Iliskiler calisma
gruplarinin olusturulmasi belirlenmis olup, BCTR
hiz kesmeden faaliyetlerine devam edecektir.

* 12 Ekim 2018 — BCTR Lansman Bulusmasi
+ 5 Ekim 2018 — BCTR 1. Uyeler Komitesi Toplantisi

* 26 Temmuz 2019 — Libra Association ve Facebook
Temsilcileri Bulugsmast

« 4 Temmuz 2019 — Calisma Gruplan Iletisim ve
Bilgilendirme Toplantist

24 Ekim 2019 — BCTR 1. Y1l Lansmani

* Cesitli meetuplar, egitimler, sponsorluklar, igerik
ve konusmaci destekleri

Tiim etkinliklere BCTR Etkinlik Takvimi iizerinden
ulasilabilir.




Turkiye Bilisim Vakfi'nin vizyonunu benimseyerek
2013 y1indan bu yana faaliyet gésteren Yeni

Nesil Komitesi 2018 yibasinda Faruk
Eczacibasi’nin kaleme aldign Daha Yeni
Basliyor felsefesi ile, icinden gectigimiz bilyiik
donastme farkl bir gozlUkle bakmaya, sorunlara
co6zUmsUzlukle karsiik vermek yerine,

¢Oziimiin parcasi olmay
secenlere yol arkadaslign

vadeden bir sosyal platform otan
Baslangi¢ Noktasi (BN) adiyla yeniden
yapilanmistir.

Kurumlarin eskidigi, hayatinmzin derinliklerine
islemis sistemlerde g¢atlaklarnn artan bir ivme ile
buyudugi kiresel ortamda BN, “ag etkisi” ile
dijital donistm temelli sosyal etki yapmay1
hedeflemektedir.

Dijital VarlUklar

Internet Sitesi ve Ozgiin Makale Havuzu

Baslangi¢c Noktast internet sitesinde her giin kirnlim
caginin hayatimiza etkilerini konu alan, gelisen
teknolojilerin olumlu olumsuz etkilerini inceleyen
Turkce veya Ingilizce makaleler yayinlanmaktadir.

2019 yilinda 276 makale

yaymnlanmstir.
https://baslangicnoktasi.org/

1030 Vi i elr Beklyor? N o
Tek tagyan aad \\ S
Veriye Dair Bir inceleme : | 3 x |
i 2020 Teknlol Trende

BN catis1 altinda olusturulan goniilli ekipler
ile haftalik E-Posta biilteni ve WhatsApp

gruplan iizerinden tEKHOlei
haberleri, blog’lar, raporlar,
video ve podcast’lerle dolu
zengin bir icerik takipcilerle
bulusturulmaktadir.

Sosyal Medya Platformlan

Tum sosyal medya hesaplarimiza liye takipgiler
onemli oranda artis gostermistir. Bu hesaplardan

en gucli olan LinkedIn hesabimizda ise

bu artis bir 5nceki yila oranla Y700 olarak
gorulmektedir.



BN Goniillii Agh

bn | network map & ()

@ Aykut Ibrisi
@.Cem Leon Menase®GilcanYayla g0, o450

& st iy @ Bl6eKchain @ Ceren Zeytinoglu
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Baslangic Noktas1 goniilliilerinin sayisi
2019 yilinda hizla artrms, 50’y

gegmi§tir. Konuk yazarlann da katiimiyla bu
rakam 70" gegmektedir. Olusturulmak istenen sosyal
platform hedefinde blyUk asama kaydedilmistir.
https://baslangicnoktasi.org/biz-kimiz-ve-ne-
yapiyoruz/

Gelecegin Yetkinlikleri Platformu

Baslangigc Noktas1 gelisen teknolojilerin hayatimiza
etkileriyle ilgili bir “gelecedin yetkinlikleri” gondilli
ekibi kurmustur. Bu ekiple beraber d@gisen
diinyanin gerekliliklerinin
anlatilacag bir internet sitesi

kurulmas igin fikir birligine vanlmistir. Bu hedefe
yonelik, sektorde uzman bir sirketle ile igbirligi
yapilms, BN'nin olusacak internet sitesinde stratejik
ortak olarak yer alacad konusunda prensipte
anlasilmistir. Online egitim platformunun gelecegdin
yetkinlikleri kapsamini blytk oranda BN
Ustelenecektir.

Calisma Raporu 201’

BN Projeleri

Deprem Hackathon’u

istanbul’da olasi bir i T
deprem aninda ve i

P yansmaya bekliyoruz.
sonrasindaki iletisim

problemlerini (magdurla
yakin ve magdurla
kurtarma ekipleri
arasindaki) cozmek amaciyla, Baslangig
Noktas:, Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi,
ITU Yapay Zeka Merkezi, Kodluyoruz
igbirligi ile 13-15 Mart 2020
tarihlerinde bir yanisma diizenlenecektir.
Bu yarismaya secilen 15 takim, 48 saat boyunca
makine 6grenmesi, yapay zeka, blyk veri,
blockchain, nesnelerin interneti gibi yeni teknolojileri
kullanarak inovatif cézimler gelistirmeye calisacaktir.
Bu hackathon ile ortaya ¢ikacak projeler 20.000,
15.000 ve 10.000 Turk Lirast ile 6édullendirilecektir.

Bu proje bir STK (TBV), bir belediye (IBB), bir
tniversite (ITU), bir startup (Kodluyoruz) ve sponsor
olan kurumsal sirketleri (Amazon, Yandex, Turkcell)
bir araya getirerek 6rnek bir “ortak akil” modeli
ortaya koymustur.
https://depremhackathonu.ibb.istanbul/

Etkinlikler
Tarih Etkinlik Ad1
21 Aralik 2019 BN 2. yas gunt kutlamasi

14 Subat 2020 BN & Yale Club of Turkey




TURKIYE BiLiSIM VAKFI

BN’nin Ana Partnerleri

Kodluyoruz

Kodluyoruz ile Deprem Hackathon'u basta
olmak Uizere bircok projede isbirligi yapmanin
yani sira Kodluyoruz ve Ahiler Kalkinma
Ajansr’nin ortak organize ettigi Ic
Anadolu dijital donistm egitimleri
Baslangic Noktas1 tarafindan verilmistir.
Egitimler Nigde, Nevsehir, Aksaray,
Kirsehir ve Kirikkale'de yapilmistir.

KonuSu

KonuSu Direktori tarafindan
konusmanin cergevesi ve
akis1 belirlenerek bir araya

getirilen analitik giicii
yiiksek ve diyaloga acik
konusmamlar konugma suresince birbirlerine
sorular sorarak entelekttel bir paylagim ortaya
koyarlar. KonuSu, geng kusaklarin gelecege

hazirlanmasini hedefler ve glnlik politika ve onun
unsurlan Uzerine igerik Uretmez.

KonuZcu:

Konu$Su herkese agiktir. Ana heder
kitlesi 6grenciler ve geng entelektUellerdir. Her
KonuSu'dan sonra konusmacilann ana argiimanlann
Ozetleyen, beraberinde kisa bir okuma listesi igeren
‘KonuSuydu’ raporu katiimcilarla paylasilir ve
Youtube kanalinda konusmanin kisa 6zeti paylasilir.
KonuSu’'nun nihai hedefi sosyal meselelerin ¢ok
yonlU bir sekilde analiz edildigi konusmalar
dizenleyerek zengin igerikler Gretmek ve bilgiye
erisimi demokratiklestirmektir.

BN Calismalan

Yapay Zekada
Kirilgan Noktalar

Calistayr
30 Kasim 2019

Farkl sektorlerden
isimlerle Turkiye'nin
yapay zeka
ekosisteminin
glclendirilmesi adina
“Yapay Zekada Kinlgan
Noktalar Calistayr”
duzenlenmistir. Calistay
kapsaminda 6nce Dr.
Sebnem Ozdemir

tarafindan “Yapay
Zeka ve Bias”
egitimi verilmis,
ardindan egitim, saglik, giivenlik,
regiilasyon, algoritma, enformasyon

ve katilimc1 masasi olmak tizere yedi farkli
masa olusturulmustur. Bu masalarda, masanin

glindemine uygun olarak bias konusu ve yansimalan
ele alinmistir. Calistayin somut ¢iktist olarak Manastir
sponsorlugunda detayli bir infografik hazirlannistir.

Raporun PDF halini indirmek igin:
https://drive.google.com/file/d/1Iuws39j_clZ1
90ivoJT1whwGPTTsH34Y/view
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TBV, egitim gibi 6 i bir k oo . . .
» €gitim gibi 6nemli bir konuda Egitim Projelerimiz
glicll paydaslar, akademi ve

destekgiler ile birlikte projeler
gerceklestiriyor ayrca ilgili
alanlarda kamu otoritesince
olusturulmasi gereken altyap1 ve
regtilasyon ,kanun ve
yonetmeliklerin hazirlanmas
slireclerine katk1 veriyor...

www.tbv.org.tr
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“Tiirkiye Dijital Zekasiyla Kalkinacak”

TBV ve SAs “Dijital

Teknoloji Gelistiriciler”
projesini baslatty...

Bilgi toplumuna doniisiim yolunda 6nemli
calismalarnmizdan biri olan “Dijital Teknoloji
Gelistiriciler” projesini, Tiirkiye Dijital
Zekasiyla Kalkinacak sloganiyla gelismis
analitik ve yapay zekada diinya lideri olan
yazilim devi SAS isbirligi ile duyurduk.

Faruk Eczacibasy; projeye iliskin Turkiye’'nin bilgi
toplumuna déntsimunU desteklemek ana misyonu
ile gerceklestirdikleri isbirliklerine bir yenisini
eklemekten memnuniyet duyduklarini belirterek,
SAS ile 2023 yilina dek, Veri Bilimi, Yazilim
Program Gelistirme, Bulut Bilisim ve Geng
Yetenekler ana basliklan altinda dijital teknoloji
gelistirecek yeteneklerin yetistirilmesi vizyonuyla
gerceklestirmeyi planladigimiz projelerle dijital
déndstmin hayatimiza katacad yeni islere
hazirlanilmasini destekleyecegiz...

Tirkiye genelinde 8 6nemli iiniversitemiz bu
o6gretim yilindan baslayarak ders programlarina
“Dijital Teknoloji Gelistiriciler” projesi
kapsaminda icerik koymaya basliyor...



Dijital yatinmlarla ekonomisini gelistirmis tlkelerle
rekabette glclt bir konuma gelmek igin en énemli
unsur dijital zekalar olarak adlandirabilecek yetismis
yetenek gliciine sahip olmak. Bu alanda var olan
eksigi gidermek tlkemiz igin en dnemli ¢zulmesi
gereken konularnn basinda yer aliyor. TBV ile SAS
yaptiklan isbirligi ile sosyal sorumluluk yaklaginm
— cergevesinde; Turkiye Dijital
Zekasiyla Kalkinacak sloganiyla
Y. “Dijital Teknoloji

VAKEI

=\ kapsarmmnda isbirligi yapacaklar.

! Sivil Toplum, 6zel

LN

~ sektor ve akademi
isbirligine ornek bir proje...

Bu egitimin ilk ayaginda; Istanbul Teknik Universitesi,
Yildiz Teknik Universitesi, Ozyedin Universitesi,
Gaziantep Hasan Kalyoncu Universitesi, Ankara Gazi
Universitesi ve Hacettepe Universitesi’nde farkl
muUhendislik ve fen bilimleri

faklltesi bélumlerinde

6Gretim gorevlisi olan 11

akademisyen sAS
Istanbul ofisinde SAS
uzmanlarindan aldiklan
egitime gelecegin
teknoloji
gelistiricilerini
yetistirecekler.
ilk etapta bir donemlik bir
dersi kapsayacak olan egitimi bir sonraki asamaya
¢ikararak, dgrencilerine iki dénemlik daha kapsamli
bir program sunmak isteyen Gniversiteler igin de
gelecek donemin basinda farkl bir editim program
uygulanacak.

Calisma Raporu 01€

Hedef: 2023’e kadar 50 bin veri
bilimci, 100 bin dijital geng
yetenek...

TBV liderliginde yuritulecek projenin SAS ile
dogrudan alakali olan bolimUunde, 2023’e kadar
sUrecek 5 y1llik bir ddnemde Universite seviyesinde
50.000'1 askin gence veri bilimi alaninda hem online
hem de fiziki egitimlerle ulasilmasi hedefleniyor.
Orta ve lise seviyesinde ise 100.000 gence egitici
egitimleri ile katki saglanacak projenin battnu
dusuldugunde, “Dijital Teknoloji
Gelistiriciler” vizyonuna TBV
onderliginde ¢ok sayida sirketin katki
saglayarak yuz binlerce genc dijital zekanin
Ulkemize kazandinlmasi bekleniyor.

: Sivil Toplum, 6zel sektor ve akademi isbirligine gizel bir ek olacak Gnemli bir

Turkish Informatics projeyi hayata gegiyoruz...

Turkish Informatics Foundation
followers

Edited

Foundation
View public profile Gelecegin en gok arani

+ Follow Oni

o
2,082 Followers Vildiz Teknik Oni
Gazi Universitesi,
igin bugiin bir aradayiz.

egitici egitimi

Tirkiye genelinde 8 onemli iniversitemiz bu ogretim yilindan baslayarak ders
programlarina *Dijital Teknoloji Gelistiriciler* projesi kapsaminda igerik koymaya
baghyor...

#dijitalteknoljigelistiriciler
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Dijital yetenek a;-lg--ln-l Milli Egitim Bakanlign, Tiirkiye Bilisim Vakfi
ve Microsoft Tiirkiye is birligiyle hayata gecirilen

Ogretmenlel" kapatacak! Yazilim Gelistirme Uzmanligi Mesleki Gelisim

Progranmimin tamtim toplantis1 Ankara’da gerceklesti.

= Microsoft m::%\v’w Milli Egitim Bakan Yardimcist Mustafa Safran, yaptidn
B konusmada teknolojinin yeni meslekleri ortaya
- AT ¢ikaracagin ve bu dogrultuda cocuklarin gelecege
. : \ hazirlanmas gerektigini belirtti. Basta meslek liseleri
!m | IM i olmak Gzere liselerde egitim veren bilisim
[ 4 e dgretmenlerinin desteklendigi programda Microsoft
Uzmanligl Turkiye, “yazilim gelistirmenin

" iSiM PROGRAMI .
s temelleri” editimi sunuyor.



Teknolojinin déndstirtct glciinden destek alarak
egitim girisimlerine destek olan Microsoft Turkiye,
Milli Egitim Bakanlig ve Tarkiye Bilisim Vakfi is
birligiyle hayata gecirilen Yazilim Gelistirme
Uzmanligr Mesleki Gelisim Programina tam destek
veriyor. Programin tanttim1 Millf EGitim Bakan
Yardimcist Mustafa Safran, TBV Genel Sekreteri
Cagdas Ergin, MEB Ogretmen Yetistirme Genel
Mudurd Adnan Boyact, Microsoft Turkiye Genel
Muadurt Murat Kansu ve Eczacibast Holding Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcist Faruk Eczacibag
katiimiyla Ankara’da gergeklestirildi.

Lise ve meslek liselerinde

bilisim eg@itimi veren 6gretmenlerin
teknolojik yetkinligini artirmay1 hedefleyen
girisimin Turkiye'yi dijital yetenekler konusunda
guclendirmesi hedefleniyor. Program dahilinde
Microsoft Turkiye, bilisim 6gretmenlere

“yazilim gelistirmenin
temelleri” egitimi sunuyor. Su ana dek

1000 bilisim 6gretmenine verilen egitimler sayesinde
10.000’den fazla 6grenciye ulasildr.

Calisma Raporu 019

Programlama, Genel Yazilim Gelistirme ve Yeni

teknolojiler basliklar altinda 50.000

¢ocugumuza ulasacagimiz,
Uluslararast standartlarda sertifikasyon ile
tamamlanacak egitici egitimlerimiz 3 grup ile
tamamland...

#geleceginiyetistir

46 master egiticimiz , Ulke genelinde 1500
dgretmenimize erisecek ve toplamda 50.000
6grencimiz en glncel teknoloji egitimleri ile
tanisacak.
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“TBV, UNDP, ITU, Samsung is
birligi ile “Inovasyon
Gelistiriciler Projesi”
hayata gecirildi. 4370
basvurudan test ve goriisme
sonrasinda segilen 24 kisi
egitimlere 17 Subat tarihinde
Istanbul Teknik Universitesi’nde
bagladi. Egitimler 10 Mayista

sona erecek.”
Inovasyon Kampiisii Egitim Program ile
Gengler Gelecege imza Atacak!

inovasyon Kampiisii egitim program igin imza
toreni gergeklestirildi!

Samsung, Birlesmis Milletler Kalkinma Progran ve
Istanbul Teknik Universitesi ile birlikte hayata
gecirdigimiz “Inovasyon Kampuisti” egitim program
icin imza téreni Samsung Electronics Turkiye Baskam
DaeHyun Kim, UNDP Turkiye Mukim Temsilcisi
Claudio Tomasi, ITU Rektéra Mehmet Karaca ve TBV
Genel Sekreteri Cagdas Ergin’in katibmiyla

gerceklestirildi.

240 saat siirecek iicretsiz egitimler
sayesinde ¢grenciler, uygulamali projeler ile
yarismaya girme hakki, kariyer danismanlign destedi,
proje yapilmast icin gerekli tim ekipmanlar ve
mentor kilavuzlugu firsatlarindan faydalanacak.



Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP),
iIstanbul Teknik Universitesi (ITU) ve Tiirkiye
Bilisim Vakfi (TBV) is birligiyle “Samsung
Inovasyon Kampiisii” egitim programi baslads.
ITUde gerceklestirilen imza toérenine Samsung
Electronics Turkiye Baskan1 DaeHyun Kim, UNDP
Turkiye Mukim Temsilcisi Claudio Tomasi, iTu
Rektéri Mehmet Karaca ve TBV Genel Sekreteri
Cagdas Ergin katild.

ITUde verilecek bu egitim program ile genglere
geleceklerini sekillendirecek
teknolojiler hakkinda pratik bir anlay1s

sunarak gelecege dénik becerilerle donatilmis bir
nesil yetistirilmesi amaclaniyor. Dinya genelinde
gelecedin becerileriyle donatilmis sorun ¢oziculeri
yetistirme misyonu kapsaminda verilen egitim
programi, yeni yetenekler yetistirerek diinyanin
kapsayici ve slrdUrilebilir blyUmesini
zenginlestirmeye katki saglamay1 hedefliyor.

- 489%’i kadin, 529%,’si erkek,
- 689%,’i istanbul’dan, 32%’si farkli
illerden

Toplam 4370 basvuru ...

Online bagvuru sayfamzda 36.415
kez ziyaret...

Sosyal medya, mail ve CDM kanallan
ile milyona ulasan bir erisim...

Calisma Raporu ok b

Imza toreninde konusan Samsung Electronics
Tarkiye Baskant DaeHyun Kim, “Basanli bir gelece@in
temelinde, kaliteli egitimin yattiginin bilincindeyiz.
Bugln imzasini attigimiz bu is birligi bu nedenle
bizler igin blyUk dnem tasiyor. Tamamen yazilim,
kodlama, nesnelerin interneti ve yapay zeka
konularnna odaklanacak sekilde igerigini yeniden
sekillendirdigimiz bu yeni egitim projesiyle geng
yeteneklere destek olmay1 hedefliyoruz. 3 ay stirecek
egitimler sonunda genclerimiz, Samsung’un
kapsaml miifredati, UNDP’nin
uluslararasi kalkinma bilgisi, Tiirkiye
Bilisim Vakfi’nin sektorel deneyimi ve
ITU egitim kadrosunun engin bilgileri
1s1ginda uygulamali projeler ile kendilerini
donatma firsati bulacak. Tabii her sey sadece
derslerden ibaret degil. Teknoloji konusunda
uzmanlar liderliginde sohbetler gerceklestirilecek,
ogrencilere basarinin anlamini, canli érnekleri ile
tamistiraca@iz. Bu egitimlerde 6grencilere kariyer
danmismanlign destedinin yani sira proje yapmalan
igin gerekli tim ekipmanlan da sunacadiz.” dedi.

SNMSUNG 7 SNMSUNG ISUNU

SAMSUNG = shmsy

am Stmsune o 5 SAMSUNG m
S ; ‘ = sams \’;?;\’r
v

NVISUNG




OYUN iLE EGITIM
MUMKUN mMU?

Gelin Cevabini Birlikte Bulalim!

Artik oynayarak
ogrenme zaman...

Tirkiye Bilisim Vakfi tarafindan
diizenlenen ve Tiirkiye'de bir ilk olan,
matematik ve fen bilimleri alanlarindaki
egitim oyunlarimin édiillendirildigi
K.O.D. Odiilleri Egitim Oyunu
Yarismasi’nda dereceye giren projeler
ve fikirler agiklandi.

Turkiye Bilisim Vakfi (TBV) tarafindan ilki gegen y1l
gerceklestirilen, TUrkiye'de matematik ve fen bilimleri
alanlanndaki egitim oyunlannn édullendirildigi
KOD Oduilleri Egitim Oyunu Yarnismast’'nin
kazananlan belli oldu.

Birincilik odulleri; Oyun kategorisinde Kagit
Makineler’e, fikir kategorisinde ise Sayilarin
Efendisi‘ne verildi.

Eczacibasi Toplulugu’nun ana sponsorlugunu
tistlendigi yanisma, ilkokul, ortaokul ve lise egitim
diizeylerinde, dijital oyunlann egitimdeki dnemini
ve katkisinm1 vurgulamak, bu alanda fikir lireten,
oyun gelistiren ve uyarlama yapan kisi ve
kurumlarin galismalarina gii¢ katmak ve
yetismekte olan kusaklarn 6zendirmek amaciyla
diizenlendi.

Yarismaya, matematik ve fen bilimlerinde 6grenmeye
katkr saglayacak dijital oyun ya da dijital oyun fikri
Uretenler katild. Toplam 6dullerin 9o bin TL'yi
buldugu yarismada, Oyun ve Fikir kategorilerinde
ilk 3’e girenler 6dullendirilirken, tim katihmcilara
da sertifika verildi. Oyun kategorisinin birincisi olan
Kagit Makineler, 6dulina TBV Baskani Faruk
Eczacibasi’nmin elinden ald.



Odiil Kazanan Projeler
Oyun Kategorisi Odiilleri

Birincilik Odilii — Kagit Makineler: Bir cocugun
rlyasinda gegen 2 boyutlu, 6gretici bir fizik
similasyon oyunudur. Oyuncu, fiziksel bilgiye
dayanan, bozuk denge ve engellerle ilerlemesini
onleyecek sekilde tasarlanmis bulmacalan ¢ozerek
ilerlemeye calisir.

ikincilik Odiilii - Bir Kimyagerin Macera Giinliigi:
Oyun karakteri Kimyager
Korhan, mahsur kaldig
ormandaki cesitli
engelleri kimyasal
bilesikleri birlestirerek ve
kullanarak
gecebilmektedir. Boylece
oyuncu kolaydan zora
dogru, kendi seviyesine
uygun olarak 6grenme

sUrecini ilerletir.

Uciinciiliik Odiilii — Tesla’mn Sirlan: Tek kisilik bir
macera, aksiyon ve platform oyunudur. Amaci
oyunculara fizik alanindaki dalgalar, elektrik ve
manyetizma konularnni eglendirerek 6gretmektir.

Calisma Raporu ok b

Fikir Kategorisi Odiilleri

Birincilik Odiilii - Sayilarin Efendisi: Oyuncuyu
Tarkiye'nin Dlnya Miraslan Listesi'ne girmis tarihsel
zenginlikleri ile tanmistinp heyecanl bir yolculuga
ortak ediyor. Planlanan fikrin ¢iktilan:
1. Matematiksel kazammlan keyif alarak pekistirirken
yerel degerlerinin bilincinde olan ¢cocuklarn yetismesine
katkida bulunmak.
2. Tarihsel zenginliklerin farkli matematik konulanyla
bagdastinlabildigi, Uretkenlige ve gelistirilmeye agik bir
oyun Uretmek.

ikincilik Odiilii - Hiicreni Yarat: Bir hiicre
similasyonu ile 6grencilere carpim tablosunu bir
adak seremonisi seklinde sunarak ¢arpim tablosunun
6grenimini oyunlastirmay1 hedefleyen bir oyun
fikridir.

Uciinciiliik Odiili — itham Perisi: Oyuncu bilim
insanlarinin duslincesine néronlar baglayarak,
calisirken hastalik kapanlarn da bagisiklik sistemini
kontrol ederek bilim insanlannmn glindmdzde
kullandigimiz icatlan yapmasini saglar ve bilim
insanlarini tanir.

2. KOD Qdiilleri Nisan 2019'da gerceklestirti. Ulkemizin teknoloji ile kalkinmasina katki vermek
vizyonu ile gocuklarimizin fen ve matematik alanlarindaki egitimlerine pozitif katki sunmak fikri ile
ciktigimiz yolda ilk 2 sene igerisinde ¢ok 6nemli gelismeleri hep birlikte gozlemliyoruz. Ozellikle
gecen sene aldigimz ¢ok olumlu geri bildirimlerin yaninda projemizden 6diil kazanan bir grubun
gelistirdikleri icerige yatinmci bulunmasa ve fikir kategorisi 6diil sahibimizin projesinin uluslararasi
yarismada yine birincilik 6diilii almasi1 TBV ve proje jiirisi ve paydaslar olarak yaptigimiz
degerlendirmelerin saglamlik ve sayginligini tescillerken yeni donem motivasyonumuzu daha da

atesliyor...

Projemizin 3.donemi ic¢in yeniden calismalara bagladigimiz bugiinlerde ana destekgilerimizin
belirlenmesi ile ilgili olarak Eczacibasi, Isbankasi ve Netmarble ile birlikte gecen yil oldugu gibi bu
yil da devam ediyoruz.




MEF Universitesi - Age of
Disruption and its Implications
dersi

Baslangi¢ Noktasi, MEF Universitesi 6grencileri
icin kredili bir ders acarak Kirilim ¢aginin
etkilerini BN agindaki uzmanlarla
anlatmaktadir. Bu dersin 75 kisilik 6grenci
kontenjan1 hizla dolmus olup, talep Uzerine ders
okul disina da agilmistir. Okul dis1icin acilan

kontenjanin 10 kat1 basvuru Uzerine ders 150 kisilik
kapasitesiyle devam etmektedir.

Dersin gektigi yiksek ilgi ve talep neticesinde BN'nin
olusturdugu ders kadrosu ve iceriklerinin
sanal ortama aktarilmasi ve binlerce
insanla bulusturulmasi
hedeflenmektedir.

Ayni sekilde, ayn1 egitmen kadrosu ve iceriklerle bu
dersin bir podcast’i de yapilmas1 planlanmaktadir.

DI TBV-BN “Kinlma Gag ve Yansimalan®

ECON 341: The Age of
Disruption and its
Implications

Course Description

e Coordinator:

@eczacibasi.com.tr)

A Nazl
(aramollaoglun@mef.edu.tr)

Avazaba Ca. No. & Samyer 34306 Masiak - fstanil
1021239536 007021239530 92

I MEaiversitesi

baslangi¢c

NLL

noktasi  owwvess

Schedule Topic
30.01.2020  Industry 4.0
6.02.2020 Networks
13.02.2020 It is just the beginning
20.02.2020  Exponential Technologies
27.02.2020 = Ethics
5.03.2020 Media
12.03.2020  Energy, Environment, and the Transportation
19.03.2020 = Finance
26.03.2020  Education
2.04.2020 Smart city
9.04.2020 Cyber security
16.04.2020 @ Policy-making
23.04.2020  Future of Work
30.04.2020 @ Tech for Good and systems change
7.05.2020 Hackathon

Speaker

Serta¢c Doganay

Cem Leon Menase/Samet Ensar Sar

Faruk Eczacibas|

Blockchain; Ahmet Usta, Al; Ali Erhan Tamer, CRISPR; Cihan
Tastan

Cansu Canca

Engin Onder/Ceren Zeytinoglu

Sahin Cagdlayan/Alp Ovadya/Can Arslan

Soner Canko/Deniz Ozgiir

Giilcan Yayla/Mert Ozgiir/lsil Boy Ergul

Erol Ozgiiner

Aret Killloglu

Ussal Sahbaz

Berg Cubukciyan/Dicle Yurdakul/Sebnem Ozdemir

Zeynep Meydanodlu/Melike Aydin/Kirsat Ceylan/Serra Titiz
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- Future Learning Konferansi

Bl Egitim Projelerimiz

th
8 International Conference On

Future Learning .

Konferans1 20-22 EKIM [Eaet sy
2020 tarihleri arasinda
“gelecek igin
ogrenme alaninda
yenilikler” ana

konusu ile
gerceklestirilecek...

% leaming
FIRST CALL FOR PAPERS AND PARTICIPATION

® 0

TBV-Istanbul Universitesi enformatik béliim baskanlign ve TBD Istanbul subesi
isbirligi ile strdUrilen ve uluslararast akademik bir etkinlik olan * gelecek igin
o6grenme alaninda yenilikler “ konferansi 20 — 22 Ekim 2020 tarihleri'nde
Mugla'da gerceklestirilecek.




TURKIYE BiLiSIM VAKFI

Bl Egitim Projelerimiz

futur € learning

2004 senesinden bugtne dizenli olarak organize
edilen konferanslann VIL. si Eﬁitimde Dijital
Dﬁnﬁsiim ana temasiyla gerceklesmistir.

Konferansi diizenleyen bes ana kurum disinda; IU

Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi
ve [U-Cerrahpasa Makine Miihendisligi Teknolojileri
Kullibt de konferansin diizenlenmesi stirecine katki

saglamistir.

- Future Learning Konferansi

~ Uluslararasi
"Gelecek Igin Ogrenme Alaninda Yenilikler”

TURKITE TOPLUM O
HIZMETLER! VAXF

Konferans; 5 egitim ve atdlye calismasi, 4
davetli konugsmac, 7 bildiri oturumunda
toplam 29 bildiri sunumu, 4 panel, 2

calistay, 1 yuvarlak masa toplantisi ile

Dijital Egitim Asistam Yarismasi Odiil
Toreni’ne ev sahipligi yapnstir.

10 Kongre ve Kulttr Merkezi ana salonuna 1U Acik
ve Uzaktan Egitim Fakiltesi tarafindan canli yayin
alt yapist kurularak, ti¢ giin boyunca ana salonda

gerceklestirilen sunumlann internet tzerinden canli

izlenebilmesi saglanmistir. Konferans
siiresince yaklasik 400

katilimc1 «onferansa gelerek, egitimde dijital
dondstmu tartismistir.

11-12 Eylal 2018 tarihlerinde birbirinden ilging konu
basliklarina sahip egitimler ve at6lye calismalan

gerceklestirilmistir. MEB’e baﬁll gall§an
ogretmenlerin bu egitim ve
atolye calismalarina iicretsiz
katilim saglanmgtar.



Turkiye Bilisim Vakh 25 yildir
teknoloji ile kalkinmanin 6nemine

dikkat cekmek iizere sosyal
projeler iiretiyor e aringatk

etkinlikleri duzenliyor.

TI=]V

TURKIYE BILiSIM VAKFI

E Diger Proje ve
Etkinliklerimiz

www.tbv.org.tr
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TURKIYE BiLiSiM VAKFI

TBV-TUSIAD-TBMM “eTR Odiilleri ve Organizasyonu”

(i
gl

Mife,
“aayyy

7, \l
Y

eTR Odiilleri Nedir?”

eDevlet; devletin, hizmetlerini Bilgi ve
Iletisim Teknolojileri’ni kullanarak
vatandasa, is diinyasina sunmasi yoluyla
daha etkin ve verimli bir yonetime
ulasilmasidir.

eDevlet kavram1, merkezi kamu teskilatlarinda,
yasama ve yargi erklerinde uygulanabilecedi gibi,
yerel yonetimlerde de uygulanabilir.

eDevlet kamudan vatandasa (G2C), kamudan is
dunyasina (G2B) ve kamudan kamuya (G2G) islev
gorebilir. eDevleti otomasyon projelerinden ayiran
temel farklilik, eDevlet projelerinin is streclerini
yeniden tamimlayan, vatandasin, is diinyasinin ve
kamu calisaninin erisimine acik projeler olmalandir.

TUSIAD ve TBV yukanda belirtiten

noktalar1 goz 6niine alarak, kamu kurumlarn
ve yerel yonetimlerin basarili e-Devlet
uygulamalar hakkinda farkindalik
yaratmak ve 6ne ¢ikan uygulamalari
odiillendirmek hedefi ile 2020 yi1linda da
15. eTR ddiillerini verecektir.



ETR Odulleri Kategorileri

1) Kamu kurumlarina (kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglari dahil)
yonelik kategoriler:

a) Kamudan Vatandasa eHizmetler Kategorisi:
b) Kamudan is Diinyasina eHizmetler Kategorisi:
c) Kamudan Kamuya eHizmetler Kategorisi:

2) Yerel Yonetimlere ve/veya yan kuruluslarina
yonelik kategoriler:

a) Kiiciik Olcekli Belediye Kategorisi:

NUfusu 5.000-49.999 kisi arasi olan belediyeler
b) Orta Olcekli Belediye Kategorisi:

NUfusu 50.000-750.000 kisi aras1 olan belediyeler
c) Biiyiik Olcekli Belediye Kategorisi:

NUfusu 750.000'den fazla olan belediyeler.

3) Ozel Odiil
Yukanda siralanan kategorilere
uymayan ancak modern devlet
anlayisin1 destekleyen, seffaflik,
sosyal sorumluluk, istihdam olanadn
yaratmak, maliyet verimliligini
artirmak gibi ilkeleri benimsemis
uygulamalar aynca TUSIAD-TBV eTR
YUrttme Kurulu tarafindan ‘6zel 6dul’
kategorisi dahilinde
degerlendirilecektir.

4) En lyi Gelisim Gosteren Proje
Odiilu

5) Ana Sponsor Odiilii

=
&
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14. eTR Odiilleri
T.B.M.M.’de
¢= sahiplerini buldu

L TUSIAD ve TBV tarafindan,

Vodafone Turkiye ana

: sponsorlugunda dizenlenen

“14. e Turkiye (eTR) Odulleri”

Ml T.B.M.M.'de gerceklestirilen
1 térenle sahiplerini buldu.

Kiiciik Olcekli Belediye
Kategorisi
Artvin Belediyesi Engelsiz
Belediye (IYiBu)
Orta Olgekli Belediye
“ils Kategorisi
Suleymanpasa Belediyesi
¥ Yapay Zeka Destekli

. Mutlukent Projesi
Biiyiik Olcekli Belediye

B ke s s in Aok AT Kategorisi

W Kocaeli BuyUksehir
ETR " Belediyesi Mobil Cevre

@ ~ Denetim Sistemi
Kamudan Kamuya e-
Hizmetler Kategorisi
Orman Genel Mudurlagu
ORDEP

Kamudan Is Diinyasina e-Hizmetler Kategorisi
Gumrik ve Ticaret Bakanbign IRIS

Kamudan Vatandasa e-Hizmetler Kategorisi
Saglik Bakanligi Engelsiz Saglik Iletisim Merkezi (ESIM)
ETR Ozel Odiilii

Orman Genel Mudurlugt Orman Yanginlan Yoneticileri
Egitim ve Test Simulatora (OYMES)

Vodafone Ozel Odiilii

Milli Egitim Bakanlid Engelsiz DYS

En Iyi Gelisim Gosteren Proje

Saglik Bakanbig e-NABIZ
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TURKIYE BiLiSIM VAKFI

B2 “Akili Sehir” Calismalarimiz

Turkiye Bilisim Vakfi olarak kuruldugumuz gtinden
itibaren "Turkiye'nin Bilgi Toplumuna dénisim Vodafone (] AKILLISEHIR
strecine katki saglamak “vizyonu ile pek cok proje Pl

ve faaliyeti hayata gegirdik.

2015 yili’'ndan itibaren
kendimize sectigimiz en
onemli konu basliklarindan bir
tanesi de “ak-lll-l & vodafone @' Deloitte. T:[E;‘"

sehirler” oldu.

Cesitli destekgiler ve

damisman kuruluslarla —
miimkiin olduguncacok . _ .

n) (,:;i Sehrinalall i

sayida ve dogru/kaliteli
bilgi iceren calismaya
katki
vermeye
calisiyoruz...

AKILLI SEHIR YOLUNDA CANAKKALE

EE “Kale TV
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°__99 Kale Grubu, Turkiye Bilisim Vakfi ve Novusens igbirligi

‘“ h
Akl |.|.l §e lr ile baslatilan ve Canakkale’nin “akilli sehir” vizyonuna
katki vermeyi amaclayan Aklim Fikrim Canakkale projesi
ga n a kka le tamamlandi. “Canakkale ile Akilli Gelecege” sloganiyla

sUrduralen yogun saha ziyaretlerinin ardindan,
Canakkale’nin “akilli sehir yolculugunun” yol haritasi

ckartildi. Tirkiye’de ilk kez bu denli
katilimci anlayisla baslatilan ve

& (;a na kka Ie tiim yerel paydaslarin ortak
heyecanla sahiplenmesiyle
siirdiiriilen akill: sehir projesinin
ciktilan, gesitli etkinlik ve platformlar
vasitasi ile kamuoyuna duyuruldu.




Turkiye Bilisim Vakfi Baskan1 Faruk Eczacibasr,
ekonomik ve sosyal kalkinmay1 hizlandirmanin,
butln sehirlerimizin ortak hedefi olmas1 gerektigini
soyledi. “Canakkale’de bu hedefe ulasmak amaciyla
yerel yonetim ve halkla, sivil toplum ve 6zel sektor,

Universite hep birlikte bir ortak akil yaratarak, bu
miistesna sehrimizi gercekten
bir akilli sehire doniistiirmek
iizere yOla g'lkt'lk “akill sehirlesme”

konusunda ortaya konulacak ¢6zim onerilerinin,
butin diger illerimize de 6rnek olacagin
dustndyoruz.

1@~ @~ 3B~ «@~s@

ANLAMA ON EYLEM PLANI UYGULAMA

Itiyactann, sorunlarin ve. Program ve projelerin ve
ncelierin beirlenmesi onceliendirimesi
PAYDASIAR: « Al Sehi platformunun « Hal

olusturumasi

Ganakkale Akilli $ehir Dontisim Sireci

B2 “Akili Sehir” Calismalarimiz

‘-

Az, fikrimizi Canakkale’nin bir
atilim sigramasi yapmasi igin
herkesle paylasacagiz. Hic bir akili

sehir, sadece belediyenin ¢abasiyla meydana
gelemez. Sehri olusturan vatandaslann akli ve fikri
de ise katilmadan hic bir sehir akilli sehir olamaz.”

Canakkale Akilli Sehir Vizyonu:

“Kentin kentliye, kentlinin de kente katkida
bulundugu, cevreye duyarly, girisimci ve yenilikgi
nesillerin yetistigi, teknolojinin kentin
yasanmlabilirligini kolaylastirdigi, mutlulugun ve
huzurun beskentidir.”



|
\!
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“Aklim Fikrim Canakkale” projesi,
sign of the city awards 2019’da

“en iyi sosyal sorumluluk
projesi” ddiiliine layik goriildii!

Turkiye Bilisim Vakf1, Kale Grubu ve Novusens Akill
Sehirler Enstittist yaruttculuginde, Canakkale'nin
yasanabilirligine ve surdarulebilirligine teknoloji
aracilidn ile katkida bulunarak kentin rekabet glictini
ulusal ve kiresel 6lcekte yUkseltmek amaciyla hayata
gecirdigi Aklim Fikrim Canakkale projesi "Sign of
the City Awards”da ddule layik goraldu.
(www.aklimfikrimcanakkale.org)

\ 9>
7-Sign of” the City awarcs
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Yaklasik 3 senedir ve 2 ana faz kapsaminda
yiiriittiigiimiiz “Aklim Fikrim Canakkale”
projemiz 18-19 Eyliil 2019 tarihlerinde
Canakkale’de diizenlenen uluslararasi
konferans ile tamamland.

Dunyadan 6rnek uygulamalar ve deneyim
paylasimlari ile strdurulebilir ve akill sehirler
konulanna1sik tutulmasi ve Aklim Fikrim Canakkale
catis1 altinda Canakkale igin yeni fikirler gelistirilmesi
hedefiyle hayata gegen konferans kapsaminda,
“SUrduralebilir ve Akilli Hareketlilik”, “Surdartlebilir
ve Akill Cevre” ana oturumlan ile “Strdurdlebilir
ve Akilli Ekonomi”, “Akilli ve Kapsayici Sehirler”, ve
Dis Isleri Bakanlign Avrupa Birligi Baskanlign
koordinasyonunda yarttlen AB Turkiye Sehir
Eslestirme Hibe Program1 kapsaminda planlanan
“Sehir Eslestirme ve Akilli Sehirler” olmak Gzere (g
paralel oturum duzenlendi.

Toplamda yedi oturumda alaninda uzman 33
konusmaciy1 agirlayan Konferans, her yil 16-22 Eylul
tarihleri arasinda yUratulen, sehirleri strdrlebilir
ulasim tedbirleri gelistirmeye ve desteklemeye tesvik
eden Avrupa Hareketlilik Haftasi’'nda dizenlenerek
ilgili haftanin etkinliklerinden biri oldu.

Turkiye Bilisim Vakfi (TBV) Baskan1 Faruk Eczacibasi
da TBV olarak “akilli sehir” kavramiyla bes y1l1 agkin
bir stiredir yogun bir sekilde ilgilendiklerini belirtirken
“Canakkale’nin bu yolda Ulkemizde 6nemli bir adim
atmas1 ve bunu TBV ve Novusens ile birlikte atnms

Sant]

olmasi bizim icin buyutk bir onur kaynag” dedi.

Faruk Eczacibast

Tiirkiye Bilisim Vakfi Bagkani

B Giion iz




Diger Proje ve
Etkinliklerimiz

TBV-Celebi Statejik Damsmanlik-Altinbas Univ. “Dijital Yénetim ve Kinlma”

“Dijital Yonetim ve Kinnlma”
Konferans, Bilisim Sektoriiniin
Marka Isimlerini Bulusturdu.

Altinbas Universitesi, Turkiye Bilisim Vakfi ve Celebi
Danismanlik tarafindan dizenlenen “Dijital Yonetim
ve Kinlma” Konferansi’'nda Turkiye'nin dijitallesme
slreci ve yasanan sorunlar masaya yatinldi.

Ol izl Y115 41100
g V)
I r)z)

7 ‘“asim 2019
. i istanbul

Faruk Eczacibast moderatorligunde TBV Genel
Sekreteri Cagdas Ergin, Microsoft Genel Mudur
Yardimcist Erdem Erkul, Blockchain Turkiye YK Uyesi
Dr. Soner Canko, BTC Turk CEO'su Ozgiir GUineri'nin
yani sira aralarinda Altinbas Universitesi Ogretim
Uyesi Dr. Mahfi Egilmez, Prof.Dr. Emre Alkin, Prof.
Dr. Ercan Gegez, Prof.Dr. Berrin Ceylan Ataman ile
Prof.Dr. Ersin Kalaycioglu gibi akademisyenlerin de
yer aldidy, alaninda zirve isimleri bulusturan
“Dijital Yonetim ve Kirilma”
Konferansi’nda Tiirkiye’nin yakin
geleceginde dijitallesmenin 6nemi
konusularak politika onerileri

sunuldu.



“Katma degerin temelinde dijital
devrimler var”

Konferansa katilan Tirkiye Teknoloji Gelistirme
Vakfi Baskan1 (TTGV) Cengiz Ultav da, diinyada
bilimin, teknolojinin itici glict haline geldigini
belirttigi konusmasinda dijital teknoloji konusundaki
dinamiklerin ¢ok iyi gérilmesi gerektigine vurgu
yapt. “Geng arkadaslarimiz bu dinamiklerin igine
dalarlarsa oradan cikaracaklan enerjinin haddi hesabn
yok™ diyen Ultav, “Verimlilik ve katma deger
yaratmada endUstriyel dijital devrimlerin
bulundugunu ve surekli devam etmekte oldugunu
cok iyi fark etmemiz lazim. Bunlann Ustlne bir de
simdi insanla bir araya gelmeye calisan teknolojiyi
ve bircok yeni ufuklart acan bilimi bindirdigimiz
zaman, bu yeni baglam ¢ok ¢ok biyUk bir potansiyel
ifade ediyor. Birbirleriyle cok buyuk girigsimleri var.
Endustri 4.0, dijital devrim gibi terimlerin arkasindaki
butinlugt yakalamanin cok 6nemli olduguna
inanyorum” ifadelerini kulland.

“piinya dijital doniisiim
¢aginda”

Altinbas Universitesi Miitevelli Heyet Baskant Ali
Altinbas da,“Dijital Yonetim ve Kinlma”
Konferansi’'nda yaptigi konusmada diinyanin dijital
déntstim caginda bulundugunu belirterek, ¢zellikle
EndUstri 4.0 devriminin ¢ok hizli gelistigini ve yeni
firsatlar yarattigin vurguladi. Yeni teknolojilerin
misteri ihtiyaclarina uygun Grnlerin ¢ok daha hizl
piyasaya sunulmasint mimkun kildiginm belirten Ali
Altinbas, bu sayede daha hizli ve esnek Urlnlerin
tretilmesinin miimkin hale geldigini anlatti. insan
kas gliciinun sistemden cekilmesiyle hata payinin
azalacaginm ve mukemmelligin artacaginm vurgulayan
Ali Altinbas, yeni kurulan sirketlerin ancak bu
teknolojileri kullanarak fark yaratabilecegini
vurguladi.

Calisma Raporu

Altinbas Universitesi olarak yenilikci ve cagdas bir
egitim sistemi uyguladiklarini belirten Ali Altinbas,
sadece teknolojiyi kullanan degil gelistiren kusaklarn
yetistirilmesini amacladiklanni ifade etti.

Turkiye’nin geng nifusunun 6énemli bir firsat
sagladigina dikkat ceken Ali Altinbas, bu cevherin
iyi islenmesi durumunda ekonomik agidan sigrama
gerceklestirebilecedini soyledi. Mihendislik
fakultelerinde dijital dontsimiin tesvik edilmesi ve
sektorle isbirligi yapilmast gerektigini vurgulayan
Ali Altinbas, Turkiye'nin yaygin bir fiber optik
altyapisina ihtiyac duydugunu belirtti. Bu yatinmin
yapilmamasi durumunda 5G altyapisinin etkili bir
sekilde isleyemeyecedini ifade eden ve Tirkiye'nin
fiber optik altyapisinin 5 kat artinlmasi gerektigini
belirten Ali Altinbas, aksi takdirde Turkiye’nin
teknoloji yarisinda geri disebilecedi uyansini yapti.

“Endiistriyel Internet
biiyiik degisim yaratacak”

Konferansa katilan Bilkent Universitesi Ogretim
Uyesi Prof. Dr. Erdal Ankan ise 5G'yi anlattign
konusmasinda endUstriyel internetin blytk bir
degisim yaratacad yeni bir ddnemin hayal edildigini
ifade etti. 5G'nin gerek 6lcek gerekse servis kapsami
olarak 4G’den cok farkli oldugunu belirten Prof. Dr.
Erdal Arikan, 5G’'nin 1000 misli fazla veri hizlan
vadettigini belirtti. 5G ile yasanacak sayisal
déntstmun firmalar ve Ulkelerin rekabet gliciini
belirleyecegini belirten Prof. Dr. Erdal Arikan, bu
yatinmi telekom sirketlerinin tek basina
yapamayacagini, kamunun sorumluluk Gstlenmesi
gerektigini soyledi.

“Dijital Yonetim ve Kinlma” Konferansi'nda bir
konusma yapan Turkiye Bilisim Vakfi Bagskanm Faruk
Eczacibasi da dijitalin bircok sektdrde yikicr
(Disruptive) donusime yol agtigin belirterek bu
déntstme ayak uyduramayan bir zamanlarin dev
sirketlerinin yok oldugunu vurguladi.



TURKIYE BILISIM VAKFI

IE¥j TBV-Vodafone-MEB “Girigimcilikte Once Kadin”

Girisimcilikte 6ncg Kadin
Mobil Uygulamasi Ile

Ekonomiye Katilan
Kadin Sayis1 Artacak...

“Bu proje ile toplamda 26.000 kadin
teknoloji ve girisimcilik egitimleri ile
tanmsti, el emegi iiriinlerini gelistirip
dijital ortama tasidi, satis yapti
ailelerinin biitgelerine katki sagladi.3
yillik basar hikayesi i¢in emegi gecen
herkese siikranlarimizla... “

Milli Egitim Bakanlig Hayat Boyu O&renme Genel
Mudurltgu, Turkiye Vodafone Vakfi ve Turkiye Bilisim
Vakf1 isbirligiyle hayata gecirilen “Girisimcilikte
Once Kadin” projesinin iigiincii yiinda kadin
girisimcilerin hayatin kolaylastiracak yeni bir mobil
uygulama gelistirildi. Girisimcilikte Once Kadin
Mobil Uygulamasi ile kadinlar, daha 6nce simif
icinde verilen egitimleri online olarak alabiliyor ve
Urettikleri Urlnleri uygulama Gzerinden dijital
magazaya yikleyebiliyor. “Girisimcilikte Once Kadin”
projesi, teknolojinin glctnd kullanarak kadinlann
sosyal ve ekonomik hayata katiimina destek olmaya
devam ediyor.

Bu yil ligiinciisii diizenlenen
“Girisimcilikte Once Kadin” projesinde

basarili girisimci kadinlar
odiillendirildi.

Girisimcilik ve teknoloji alanlaninda egitim alarak el
emegini kazanca donustiren kadinlara girisimcilik
hayallerini gerceklestirebilmeleri icin toplam 43 bin
500 TL'lik can suyu sermayesi sunuldu. Boylece,
“Girisimcilikte Once Kadin” projesi kapsaminda
basanli girisimci kadinlar igin bugtine kadar saglanan
can suyu sermayesi toplam 120 bin TLyi buldu.



Girisimcilikte Once Kadin Projesi
oncekadin.gov.tr

Tiirkiye
Vodafone
Vakfi

Kadinlarin ekonomik hayata katihmlarini ve
girisimcilik kapasitelerini artirma hedefiyle hayata
gecirilen “Girisimcilikte Once Kadin” projesi ile

2 yilda 20 ilde 26 binden fazla kadina
Halk Egitimi Merkezleri’nde teknoloji ve
girisimcilik Gizerine egitimler verilerek
yaklasik 43 milyon TL'lik ekonomik deg@er yaratildr.
Egitim alan kadinlar, kendileri igin ¢zel olarak
olusturulan oncekadin.gov.tr adresindeki dijital
magdaza Uzerinden Urlnlerini satisa sunarak el
emeklerini kazanca donusturebiliyor. Dijital
magdazada bugtine kadar 32 bin ilan verildi, 210 bin
TL'den fazla satis yapildi.

Kadinlara cepten online egitim

Girisimcilikte Once Kadin Mobil Uygulamast daha
once proje katiimcist olan kadinlarnn Halk Egitimi
Merkezlerinde alcign girigimcilik ve teknoloji
egitimlerini mobil uygulama ilizerinden
alabilmelerini sagliyor. Ayrica, Halk Egitimi
Merkezleri'nde mesleki egitimini alarak girisimcilik
ve teknoloji egitimlerini tamamlayan kadinlar,
uygulama Gzerinden oncekadin.gov.tr adresindeki
dijital magazaya Urtnlerini yUkleyebiliyor ve
uygulamadaki profil sayfasi Gizerinden takip
edebiliyor. Kadinlar, her yil diizenlenen
Girisimcilikte Once Kadin
Yarigsmasi’na da mobil uygulama

iizerinden bagvuruda bulunabiliyor.
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Girisimcilikte Once Kadin
Mobil Uygulamasi Altin Stevie
Odiilii Kazandh!

Bu y1l 74 Ulkeden 4 bini askin adayin yanstigr ve 12
ayn juride 250’yi askin Ust dlzey yoneticinin gérev
alditn Stevie Oduilleri'nde, Turkiye Vodafone Vakfinin
Milli Egitim Bakanlig Hayat Boyu Ogrenme

Genel Mudurluga ve Turkiye Bilisim Vakf
isbirligiyle hayata gegcirdigi “Girisimcilikte

Once Kadin Mobil Uygulamas1”
“2019 Mobil Site
ve Uygulama
Odiilleri - Kamu
Hizmeti - 2
Aktivizm”

kategorisinde Altin Stevie 6dult kazand.

E__SS o |
STEVIE
AWARD

Girisimcilikte Once Kadin Mobil Uygulamas:: Tirkiye
Vodafone Vakfi'mn Milli Egitim Bakanlign Hayat Boyu
Ogrenme Genel Mudurligu ve Turkiye Bilisim Vakf
isbirligiyle hayata gecirdigi “Girisimcilikte Once
Kadin” projesi kapsaminda gelistirilen Girisimcilikte
Once Kadin Mobil Uygulamast toplam indirme say1si
yaklasik 30 bine ulagirken, uygulama
iizerinden egitimlerini tamamlayan
kadin sayisiise 10 bini gecti.

iOS ve Android marketlerinde

Girisimcilikte Once Kadin Mobil Uygulamast, i0S
ve Android uygulama marketlerinden Ucretsiz
indirildikten sonra Gyelik kayd1 yapiliyor ve
sayfalardaki yonergeler takip edilmek suretiyle
uygulama kullanmliyor.



Tiirkiye Biligjm
Vakfi ve TURSAB

arasinda isbirligi...

Dunya hizla degismekte ve bu degdisimin etkisi
hayatin her alaninda hissedilmekte. Isletmeler,
hiktmetler ve bireyler artik bu degisimin bir parcas
haline gelmekte ve is modellerini bu degisime adapte
etmeye calismaktadir. GinimUzde hemen hemen
her sektorde ve alanda is modelleri, pazarin talep
ve ihtiyaglarina gore

degismektedir. 1 } 3 4 é 6’

TurizmdeDifitalin Akl Turk
Georni

Siiregelen

doniisiim, yapay
zeka, robotik ve
sanal gerceklik,

blockchain

gibi teknolojik gelismeler ile, basta
profesyonel hizmetler olmak iizere
bircok sektoriin is yapisim
degistirmektedir.

Turizm Sektori
Dijitallesme Yol Haritasi

Seyahat Acentalar Dijital Doniigiim
Raporu

Siire¢ Takvimi

Eyliil 2018 Isbirligi Protokolti Imzas

Ekim 2018 Buyuk Calistay

Aralik 2018 Akilli Sehirler&Turizm ve Dijital

Dontstim Sunumuy/izmir
14 May1s 2019 Rapor Lansman

TURSAB EY Qv

TUSKW\E o EJA?AL ACENTA'LARJ‘ ,B‘SUG‘ TURKIYE BILISIM VAKFI

Ocak 2019




Turizm dunyas, bu gelismeler karsisinda dijital
donltstme yonelmis, kisisellestirilmis deneyim, veri
odakl yaklasim, cok kanalli misteri deneyimi, gergek
zamanl pazarlama, mobil entegrasyon, mesajlasma
platformlan ve chatbotlar, yapay zeka, nesnelerin
interneti ve sanal gerceklik gibi araglan
operasyonlarinda kullanmaya ve is sonuglarina
olumlu etkilerinden faydalanmaya baslamistir.

Ancak dijitallesme yatinmlanna finansal kaynak
tahsis edilmesinin zor olmasi ve dijitallesme igin
gerekli yetenek ve insan kaynagina sahip
olunamamasi nedeni ile gelismekte olan teknolojiler
yerine web sitesi, mobil uygulama ve is slreclerine
yonelik teknolojilere yatinmlar 6ncelik
kazanmaktadir.

Dunyada meydana gelen mega trendler ve bu
trendlerin turizmde yansimalan, sektér paydaslanni
proaktif ve cevik olmaya ydnlendiren pozitif yikim
yaratmaktadir. Bu pozitif yikim turizm sektori
paydaslarnnin lehine kullanmak igin dijital
dontsimun saglanmast ve devam ettirilmesi

onerilmektedir. Bu amagla, 7 temel
degerlendirme ilkesi
belirlenmis ve seyahat
acentalarina bu alanlarda
fayda saglayacak 18 inisiyatif
olugturulmugtur. Musteri ve Operasyon,

Teknoloji ve Altyap, Insan olmak tizere 3 ana baslikta
gruplanan inisiyatifler ile seyahat
acentalanninkurumsal ihtiyaglan dogrultusunda
kisa, orta ve uzun vadede uygulayabilecekleri
dénistm yol haritast olusturulmustur.

Acentaya 6zel uyarlanabilir bu yol haritasi ile turizm
sektoriiniin dijital donisimuinin saglanarak énce
gelismis endustri dizeyine yikseltilmesi, sonrasinda

ise lider endiistri seviyesine
cikartilmasi1 amaglanmaktadir.

Calisma Raporu 01C

Tiirkiye Seyahat Acentalan Birligi (TURSAB)
ve Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV) is birligi ile
hazirlanan “Turizm Sektorii
Dijitallesme Yol Haritas1 Raporu”
aciklandi. Raporda 6ne ¢ikan basliklar icin
www.tbv.org.tr

Altr aylik 6zenli bir calisma sonucunda damsmanlik
sirketi Ernst & Young ile birlikte olusturulan “Turizm
Sektord Dijitallesme Yol Haritas1 Raporu”nun tanitim
lansmani, 14 Mayis'ta TURSAB Baskan Firuz B.
Baglikaya ve TBV Baskan1 Faruk Eczacibasi'nin
katibmlanyla LUtfi Kirdar Kongre ve Sergi Sarayr’'nda
gerceklestirildi.

TURIZM SEKTOR rasl

TURSAB

Bu 6zel ¢calismamin uluslararasi standartlarda
bir rapor olarak gerceklestirilmesi siirecindeki

EY destek ve katkilar i¢in EY Tiirkiye’ye

stikranlarinmzi sunanz.




Teknoloji-Medya-
Telekominikasyon
alanlarinda gelecek

ongoriileri

Deloitte.
Insights

Teknoloji Medya ve
“komiinikasyon Ongoriild

Turkiye Bilisim Vakfi evsahipliginde Mart 2017,

Mart 2018 ve Mart 2019 tarihlerinde
3 kez duzenlenen etkinliklerde Deloitte tarafindan
hazirlanan Teknoloji-Medya-Telekominikasyon
alanlarinda gelecek 6ngorilerinin yeraldidi rapor
Duncan Stewart tarafindan genis bir katiima
grubuyla paylasildr.
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Tiirkiye Bilisim Vakfi (TBV)

ev sahipliginde her yil gerceklesen Deloitte
- TMT (Teknoloji-Medya-Telekominikasyon)
Ongériileri 2019 raporu bu yil da Deloitte TMT
Ongéoriileri raporunun iki yazarindan biri olan
Kanada TMT Direktorii Duncan Stewart
tarafindan 14 Mart’ta sunuldu.
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Teknolojik gelismeleri takip eden
herkes Gartner’in hype cycle’im

bilir. Teknolojinin kavram olarak hayatimiza girdigi
ilk cikis noktasindan baslayarak, herkesin ¢okca
konustugu ve bu teknolojilerin blyik beklentilerle
hayatimizi tamamen degistirecedini diistindigu tepe
noktasina ulasmasinin ardindan normalize olmus
beklentilerle gergek faydanin anlasilir hale geldigi
bir ddneme gegiliyor. Ardindan da artik teknolojinin
olgunlasmaya basladid, gercek faydanin géruldtga
ve adaptasyonun basladig1 verimlilik platosuna
geciliyor. Ontimizdeki iki sene icinde hayatimzi
etkileyecek yeni buytk teknoloji ne olacak, diye
sordugumuzda ise maalesef gegen sene oldugu gibi
bu sene de kisa ddnemde yeni bir teknoloji
gdzUukmuyor.
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Avrupa Staj Konsorsiyumu, Avrupa Komisyonu ve
Turkiye Cumhuriyeti tarafindan desteklenen,

2014-2020 yillan arasinda devam

edecek olan, ERASMUS+ Programi’nin,
“Erasmus+ Bireylerin Ogrenme Hareketliligi” (Ana
Eylem 1) altinda yer alan “Yuksekégretim Ogrencileri
ve Personeline Yonelik Hareketlilik Projesi”
kapsaminda, koordinatdér kurum olarak yer alan
Istanbul Kultar Universitesi dahil, 8 ortak kurum
(Istanbul Sehir Universitesi, Uskiidar Universitesi,
Kadir Has Universitesi, Sabanct Universitesi, Istanbul
Sanayi Odas1, Turkiye Bilisim Vakfi ve Turk Kaltar
Vakfi — AFS) tarafindan olusturulmustur.

Aralik 2015 de tamamlanan projenin devami olarak
ayn yap1ile tUm proje yenilenmistir.

Bu kapsamda;

Staj Hareketliliginde sanayi-
iiniversite-STK ve meslek
temsilcilerinin karsilikl

tecriibe paylasim ile genis
kapsamli ulusal ve

uluslararasiiletisim ag
kurmalarn planlanmaktadir.

- AB Projeleri/Erasmus

Erasmus+

Hedefler

Avrupa Staj Konsorsiyumu, temel olarak Universite
ogrencilerinin staj hareketliliklerini ve Universitelerin
akademik/idari personelinin hareketliliklerini
destekleyecektir.

Vizyon 2023 ve Avrupa 2020 ortak

hedefleri cergevesinde, nitelikliis gtictiniin
istihdamimin arttinlmasi ve ylksekdégrenim
alanlarinin modernizasyonu hedeflerine katkida
bulunacak Universite-sanayi-STK ve meslek
kuruluslan isbirligi kultrinin gelismesini saglamak
Konsorsiyumun nihai hedefidir.

Konsorsiyumun hedefleri asagidaki sekilde
ozetlenebilir:

* YUksekogretim kurumlarinin iginde oldugu ve
fayda saglayacak uluslararasi staj agn kurmak,

» Mesleki kuruluslar ile yiksekdgretim kurumlan
arasindaki iliskilere hizli calisan ve sektorel
beklentileri karsilayacak islevsel bir yap1
kazandirmak,

« Avrupa’da faaliyet gosteren benzer
Konsorsiyumlarla iletisim kurarak, isbirligi
cergevesinde iyi uygulama 6rneklerinin ve
tecrUbelerin Konsorsiyumlar arasinda
aktanlmasini saglamak ve bdylelikle Universite-
sanayi isbirliklerini uluslararas1 dizlemde
glgclendirmek.

* Sektdrin ihtiyag duydugu is glcl profiline
uygun, yetkinlikleri arttinlnms mezunlar is
piyasasina kazandirmak,
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» Konsorsiyumun olusturmus oldugu is birligi ve
deneyim potansiyeli sayesinde ylksekogretim
kurumlan arasinda sinerjinin arttinlmasina katkida
bulunmak,

* Yiksekogretim kurumlannin staj hareketliligi
kapsaminda sanayi ile kurmus olduklan igbirliklerini
pratik ve islevsel bir gergeveye oturtarak, bu
isbirliginin neticesinde ortaya gikacak olan
tecriibenin gerektiginde mufredatlann gtincellenmesi
ve(ya) yeni mifredatlar gelistirilmesi yolu ile
Universitelere aktarmak,

Boylelikle olusturulacak
Konsorsiyum cercevesinde
hedeflenen ¢iktilar:

+ Ogrencilere, stajda kazandiklan tecriibeler 1s1§1nda
kendini gelistirme yontemlerini belirleyerek is segimi
yapabilme ve kariyerlerini yonetebilme becerisi
kazandirarak, kendi kariyerlerini insa etmede aktif
davranma kulturd olusturulmas,
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+ Staj hareketliligi ile ilgili istihdam profili
olusturulacak olan sektorlerde konsorsiyumun
hedeflerine uygun farkindaligin olusturulmasn,

« Ogrencilerin akademik calisma alanlanna yénelik
uygulamalar yaparken uluslararas tecrtibe ve vizyon
kazanmalarina imkan saglanmas, ¢ok kulturlu is

ortamlarina adaptasyon kabiliyetlerinin gelistirilmesi,

+ Oncelikli olarak aktif 8grencilik déneminde is
deneyimi edinilmesi ve(ya) hemen mezun olur olmaz
kariyer planlamasinda staj imkan1 ile dogru bir
baslangic imkan1 sunulmas1,Ogrencilerin girisimcilik
potansiyellerinin desteklenmesi,

 Dezavantajli 6grencilere (engelliler, yetistirme
yurdunda buyUyen 6grenciler, ekonomik olanaklar
kisith 6grenciler v.b.) pozitif aynmcilik yapilarak,
istihdamda firsat esitliginin saglanmasi,

 Turkiye'de iyi bir uygulama 6rnegi olarak, diger
kurumlar ile deneyim paylasimi yoluyla daha fazla
Konsorsiyum kurulmasina destek olunmasi
ongorulmektedir.

* 1.proje Aralik 2017 de tamamlanmis olup ayn1 hedef
ve planlama dogrultusunda Aralik 2018 tarihinde
tamamlanmak tzere 2. Proje baslamistir.
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- AB Projeleri/Gelecegin Akilli Sehirleri

Disisleri Bakanligi Avrupa
Birligi Bagkanligi’nin
faydalamcisi oldugu, Avrupa
Birligi Katiim Oncesi Yardim
Araci (IPA) altinda desteklenen
Tiirkiye ve AB Arasinda Sehir
Eslestirme Hibe Program
kapsaminda cesitli temalarda Tarragons
ortakliklar kuran 23 yerel Smart ‘
yonetim kurulusu yaklasik 2.6 '(‘:"::S"e' raneale,
milyon avro hibe destegi
almaya hak kazanmstur.

o ‘r ) ) Lk
12 farkli AB Uyesi Ulkeden yerel yonetimler ile igbirligi %c? ganakkale

icerisinde yUratulecek projeler ile: 0

* Yeni kardes sehir iliskilerinin tesis edilmesi ve/veya
mevcut iliskilerin derinlestirilmesi

* Yerel yonetimlerin AB'ye uyum ve TUrkiye-AB
iliskilerinin gelistirilmesi strecindeki rollerinin
pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Destek almaya hak kazanan projelerin listesine :
<http://www.yereldeab.org.tr/DesktopModules/Ea
syDNNNews/DocumentDownload.ashx?portalid=
o0&moduleid=427&articleid=4864&documentid=6
52>,

projelere iliskin detayl bilgiye ise:
www.yereldeab.org.tr/sehireslestirme<http://www.
yereldeab.org.tr/sehireslestirme> adresinden
ulasilabilmektedir.
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GELECEGIN AKILLI SEHIRLERI iCiN ORTAKLIK PROJESI
ACILIS TOPLANTISI
12 Mart 2019

PARTNERSHIP FOR FUTURE OF SMART CITIES
OPENING MEETING
12 March 2019
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[E}8 STK Bagkanlan Toplantilan

{.} Timhiye plep—
F foka Yokl ®TIT y

Tiirkiye Bilisim Vakfi’'nin ev
STK Baskanlart Ortak sahipliginde Ocak 2007’den bu

p latfo rmd a yana diizenlemekte olan ve amac, farkt

misyonlarla kurulmus sivil toplum kuruluslarnnin
ortak bir platformda bulusmalarni saglamak,
glndemi olusturan genel sorunlari ve gelecege

yonelik ongérileri tarhsmak olan Bilisim STK
Baskanlan Toplantilarn 2019 yilinda da
surdiiriilmiistiir.
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TURKIYE BiLISIM VAKFI

Turkiye Bilisim Vakf kurulug ilkeleri ve . Mali Durum
inandig1 kurumsal prensipler

dogrultusunda aC1klik ilkesi ile
hareket eder.

Bu anlayisla 2018 y'll.'l mali

tablolarimiz daiiyelerimiz ve
kamuoyunun bilgisine
sunulmaktadir.

www.tbv.org.tr/




TURKIYE BiLiSIM VAKFI

B Mali Durum

[Fi1 Isletme Bilancosu ve Gelir Tablosu

TURKIYE BILISIM VAKFI IKTISADI ISLETMESI

AYRINTILI BILANGOSU
“ONCEK] DONEM CARI DONEM

"ONCEKT DONEM DONE!
31.122018 31.12.2019 31122018 51122010
I~ DGNEN VARLIKLAR 586.081,90| $55.717,12|  I- KISA VADELI Y, R 1.256.201,94] 1,185.501,53
A HAZR DECERLER 29.011,09) 12858778 A- MALIBORCLAR 1.846,20
1 1.139,50 6179 Oiger Vol Borgiar 1.846.20|
| 3 Bankalar 2787159 B TiCARI BORGLAR 281.278,08| 26541713
1~ Saveiar 281.278.08] 265.417.13]
B MENKUL KIYWETLER 290,000,00) 5. Dier Ticari Borcar
3-Ozel Kesim Tahvil,Senet ve Bonolan 290.000,00|
C- DIGER BORCLAR 137.786,33 | 34.188,32
© T ALAALR 228.591.26) 391.777.64| 1 Onakis B 137.236,33] 3418832
- Mueiar 22738166 personele Serglar
e — 1.209,60 & Dier et s
- DIGER ALACAKLAR 124016) D AUNAN AVANSLAR 5295493 4838000
3 Bagl Ortakiklardan Alacaldar 1= Anan Siparis Avansian 52954,93 48.380,00|
$- Diger Cesitli Alacakdar 1.240,16)
F- QOENECEK VERGIVE Dl
£ STORUR 5856,10) 531187, YUKOMLOLOKLE 73612,70) s7377.40
1- ik Madde ve Maizeme 514,23 1~ Odenecek Vﬂgk ve Fonlar 52.645,27| 46.383,00|
4 Ticari Mallar 5.341,87 5.341,87| 2= Odenecek Sosyal Guvenlik Kesintileri 7.293,47| 10.994.41
3 Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taksitlendir-
- GELECEK AYLARA AIT GIDERLER s Vrgivs O kit 13.673.96
VE GELIR TAHARKUSLARI 15.973.23 610401 G BORG VE GIDER KARSLKLAR
1+ Gelecek Ayiara Ait Giderer 15.544,21 5.906.75| 1+ Donem Kan Vergi ve Diger Yasal
2. Ceir Tahakkuklan 42002 19726 Yok Karikin
2. Pegin Odenen Vergive
H- DIGER GONEN VARUKLAR 16.650,22 22.665,65) Diger Yasal Yuknm\uludcn ©
1 v 7.850.48 94371
2. indirlecel KOV 392 H- GELECEK AYLARA ATT GELIRLER
3. Pegn Odenen Vergier ve Fonlar 124016 3.070,6] GIDER TAHAKKUKLARI 711.269,90) 77829247
5. s Avansian 7.42186 10,451, 1 Gelecek Ayara Al Geler 709.868,44 748.233,00|
6 personcl Avansian 12080 2. Gider Tohokkukian 1.401,46] 3005947
il DURAN VARLIKLAR 7.837,22) 31.706.44)
- DIGER KISA VADELI YABANGI KAYNAKLAR
O+ MADDI DURAN VARUKLAR 598431 3170644 1+ Hesaplanan OV
4 Tasalae
6-  Demirbaglar 172.12618 208.661,04 Il- UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 155291
7+ Diger Maddi Duron Vartidar 6157202 6157202
- Birikmig Amortismaniar (=) 227.713.89 238.526,62| -3 DiC[I BORCL 1.350,34)
10-  Verden Avansiar Kamuns O Ercennis veva
Taksitlendirlmis Borglar, 1.350,34
€ MADDI OLMAYAN DURAN VARUKLAR
i 37.745.40 37.745.40) F- GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE GIDER
6 Oiger Madd Olmayan Duran Varikdor 5000023 5000023 TAHAKKUKLARI 202,57,
7+ Giikms Amartsmantar (-) 87.745,63 67.745.63 2+ Gider Tohakkukan 20257
3 Verien Avansiar
- OZKAYNAKLAR -664.835,73| -598.077,97.
G- GELECEK YILLARA AIT GIOERLER
VE GEUR TAHARKUSUAR 1.552,91 A ODENYiS SERWAYE 149162 149162
1+ Gelecei Yilara At Gierler 155291 1-Sermaye 100,00) 10000|
2-Sermaye Dizeltmesi Oluml Farkian 139162 1391.82]
D- GECMIS YILLAR KARLARI 18.106,15 18.108,15
E- GECMIS YILLAR ZARARLARI -380.452,99)| -684.433,50|
- DONEY NET KARI(ZARARI) +303.980,51 66757.76
1+ Dsnem Net Kan 66.757.76|
2. Bonem Net Zoron 303.980,51
AKTIF(VARUKLAR) TOPLAMI 593.619,12 $87.423,56 PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 593.619,12] 587.423,56
TURKIYE BILISIM VAKFI IKTISADI ISLETMESI
AYRINTILI GELIR TABLOSU
GNCEKI DONEM CARI DONEM
31.12.2018 31.12.2019
A-__BRUT SATISLAR 120802174 209767944
1- Yurt Ig. Satiglar 1.208.021,74
3. Diger Gelirler 200767944
B- " SATIS INDIRIMLERI (-) B 15.635,59.
1-__ Salislardan adeler {-) 15.635.59.
G- NET SATISLAR 120802174 208204385
ISLARIN MALIVETT () 8854289
2. Salan Ticari Mallar Maliyeti (- S S
Satilan Hizmet Mali 1.27.330,00 |
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 332592.84 834.713,85
FAALIVET GIDERLERI () . 61554761 770.548,65)
2- Pazariama Salig Oagmm Giderler (-} 233.004,83 90.378,30
3= Genel Yonelim Giderler: (-) 383542,78 480.170,35
FAALIVET KARI VEYA ZARARI 28285477 84.165,20
F- DIGER FAALIVETLERDEN OLAGAN
RVE KARLAR 125885 458910
Faiz Gelirieri 384185
tenkul Kiymel Satis Krar: 76.397,38
Kambiyo Karlari . 434984
Diger Olagan Gelir ve Kariar 0,03]
G ‘DIGER FAAI.IYETLERDEN | OLAGAN o
GIDE R() 3338460 370127
2. Kamhk Giderleri
4- Kambiyo Zarariari 781138 376127
7- Diger Olagan Gider Ve Zarariar 1547322
H- " FINANSVAN GIDERLER]
- Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-]
OLAGAN KAR VEYA ZARAR -303.980,51 105.053,03
OLAGANDIST GELIR VE KARLAR r
2-_ Diger Oiagandisi Gelir ve Karar
ou\éANm$l ‘GIDER VE ZARARLAR(-) I
2 Jonem Gider ve Zarariar 300,02 ]
3 nger Oaandiss Gider vé Zaratéi 37.995,25|
DONEM KARI VEYA ZARARI -303.980,51 6.757,76
K. DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL
YOKOMLOLOK KARSILIKLARI (]
DONEM NET KARI VEYA ZARARI r -303.980,51 66.757.76
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F.2 Vakif Bilangosu ve Gelir Tablosu

TURKIYE BILiSiM VAKFI AYRINTILI BILANCOSU

AKTIF (VARLIKLAR)
ONCEKI DONEM CARI DONEM
31.12.2018 31.12.2019
I- DONEN VARLIKLAR 291.339,11 386.663,13
HAZIR DEGERLER 136.409,19 334.121,22
- Kasa 1.988,78| 2.011,16
- Bankalar 134.420,41 332.110,06
MENKUL KIYMETLER r [
- Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolan
DIGER ALACAKLAR r 137.236,33 34.848,32
- Iktisadi Isletmelerden Alacakler 137.236,33 34.188,32
- Diger Cesitii Alacaklar 660,00
STOKLAR 14.693,59 14.693,59]
- 1k Madde ve Maizeme 14.693,59 14.693,59
GELECEK AYLARA AIT GIDERLER
VE GELIR TAHAKKUKLARI r r TORKIYE BILISIM VAKFI GELIR - GIDER TABLOSU
- Gelecek Aylara Ait Giderler r
DIGER DONEN VARLIKUR 3.000,00 3.000,00 Snced DONER AR DONEM
- Is Avenslan 3.000,00 L 3.000,00 L 31.12,2018 31122019
II- DURAN VARLIKLAR 675.286,71 641.709,15
\ ALACAKLAR 3.345,85 3.345,85 A-BRUT SATISLAR 547.922,23 1.485.257,53|
- Verilen Depozito ve Teminatlar 3.345,85 3.345,85 -Bafis ve Yardimlar 37237223 1.218.257,53|
MALT DURAN VARUIKLAR r 100,00 [ 100,00/ ~Prim ve Aidatier 17555000 26700000
- Istirakler
- Istirak Sermaye Teahhitieri(-) BAAORRAN DA NER 1
- Byl Ortakiklar (iktisadi Isletmeler) 100,00 100,00 | L
MADDI DURAN VARLIKLAR 8.662,80 4.567,73 NETSATISUAR] okl 148525753
- Demirbaslar 97.579,63| 97.579,63
- Birikmis Amortismanlar (-) 8.916,83 93.011,90 C-SATISLARIN MALIYETE ()
HAD DXL MAYAN DURNVARITITAR 563, 176/00 533,085:57 BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI (GELIRT VEYA GIDERT) [ saz.922,23 1.485.257,53|
- Haklar 424.537,11 424.537,11
- Digler Maddi Olmayan Duran Varlikiar 33.177,22 33.177,22 D-FAALIYET GIDERLERI (-) 763.407,84| 1.802.201,38
- Birikmis Amortismanlar (-) 115.724,67 145.207,16 ~Genel Yonetim Gderier () 2821354 77102058
- Verilen Avanslar 321.188,40 321.188,40 -Amaca Yénelik Giderler (-) 525.194,30 1.031.160,80
AKTIF (VARLIKAR) TOPLAMI 966.625,82 1.028.372,28 E-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR [ 3183704 [ 5510657
~Faiz Gelirleri 11.840,80)
-Menkul Kiymetier Satis Karlan 21.289,67
-Kambiyo Karlan 31.837,01 13.277,10
“Iitiszdi isletme Gelirleri
~Dier Olazn Gelir ve Kérlar 869,00
F-DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR
TURKIYE BILISIM VAKFI AYRINTILI BILANCOSU (GIDERVE ISR FAZLAIART) ) eI 187800
: -Kambiyo Zarerian (-) 45.713,43 18.678,00
PASTF (KAYNAKLAR) _ o
BNCEKT DONEM CARI DONEM
31.12.2018 31.12.2019 FAALIYET KARI VEYA ZARARI (GELIR VEYA GIDERT) [ 22936200 [ -280515,28
I1I- KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 867.545,78 1.208.357,52
L L H-OLAGANDISI GELIR VE KARLAR (GELIR VE GELIR FAZLALART) [ 450,00
BORGLAR 306.752,06 301.201,31 - Digr Olagndis:Gelr ve Kérlr 250.00)
- Sateilar 306.752,06 301.201,31 I-OLAGANDIST GIDER VE ZARARLAR (GIDER VE GIDER FAZLAST) (-)
- Diger Ticari Borglar
DIGER MALT BORGLAR ! 530.834,28 r 522.766,47 DONEM NET KART VEYA ZARARI (GELIR VEYA GIDER FAZLAST) [ -229.362,00] [ -280.065,28)
- Kuruculara Borglar 504.140,79 503.173,29
- Istiraklere Borglar
- Personele Borglar 26.693,49 19.593,18
ODENECEK VERGI VE DIGER
YOKUMLOLOKLER 27.857,82 35.444,43
- Odenecek Vergi ve Fonlar 23.724,34 30.545,44
- Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 4.133,48 4.898,99
BORG VE GIDER KARSILIKLART 347.251,50
- Diger Borg ve Gider Kargiliklan 347.251,50
GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE
GIDER TAHAKKUKLART r 2.101,62 r 2.693,81
- Gelecek Aylara At Gelirler
- Gider Tehakkuklar 2.101,62 269381
V- DZKAYNAKLAR 99.080,04 -180.985,24
SERMAYE 40,978 98 40.978,98
- Baslangig Mal Varligi 4.000,00 4.000,00
- Mal Varlg) Artiglan 36.978,98 36.978,98
KAR YEDEKLER] 132.076,76 146.868,38
- Statd Yedekleri 132.076,76 146.868,38
GEGMIS YILLAR GELIRLERT 363.019,56 363.019,56
GEGMIS YILLAR ZARARLARI (-) 207.633,26 451.786,88
DONEM NET GELIR VEYA GIDER FAZLAS [ 22935200 [ -280065.28
- Ddnem Net Gelir Fazlasi
- Donem Net Gider Fazlas: (-) 229.362,00 280.065,28
PASTF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 966.625,82 1.028.372,28
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B Kurullanmz IG.1 Yonetim ve Yuriitme Kurullar (Mart 2019-Mart 2021)

Yiiriitme Kurulu

Faruk ECZACIBASI  Bulent GONC Vural YILMAZ Kemal CILIZ
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Mert OZGUR Bans OZISTEK  Yasin BECENI Erdem ERKUL

Iu ‘ .
Cagdas ERGIN  Seda CAKMAK  ELlif Usta DENIZ

Denetleme Kurulu

Selahattin KURU  Levent SENSEZGIN  Tayfun UGUR



Calisma Raporu 019

Yonetim Kurulu

Faruk ECZACIBASI Bulent GONC Mehmet Ali AKARCA Rahmi AKTEPE Burak AYDIN VYasin BECENI

Ebru DORMAN

Berrin BENLI Soner CANKO

Behget ENVARLI Dr. R. Erdem ERKUL Aydin ERSOZ M.Murat ERTEM  Selva GUNDOGAN  Emrehan HALICI

Ali SAYDAM Serkan SEVIM Hasan SUEL Tayfun TOPKOC Cengiz ULTAV

Ali Serdar YAKUT Rusen YAYKIN Vural YILMAZ
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Bu raporun igeriginde yer alan
proje ve faaliyetlerimizin
gerceklestirilmesine katki veren
tum lye, paydas ve
destekcilerimize
siikranlarimzi sunanz.
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